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Reunião na SDA discute horas extras,
adicional de fronteiras, TAC e teletrabalho

Representantes do Anffa Sindical 
estiveram reunidos com a Diretora 
do Departamento de Inspeção de 
Produtos de Origem Animal, Ana 
Lúcia Viana e equipe para a dis-
cussão de importantes temas de 
interesse da carreira. Confi ra os 
desdobramentos de cada assunto.

Adicional de fronteiras

Conforme ofício enviado à diretora 
do DIPOA em 06 de junho, o Anffa 
Sindical solicitou a readequação 
dos municípios considerados loca-
lidades estratégicas para os fi ns de 
que trata a Portaria ME Nº 371, de 05 
de novembro de 2020. 

À época, o Sindicato apontou que, 
da lista de 160 municípios listados 
no anexo do documento, o Minis-
tério não possuía atividades em 42 
deles. Em contrapartida, 90 outros 
municípios nos quais há atividade 
com lotação de servidores do MAPA 
não haviam sido contemplados 
pela referida Portaria.

A diretora informou aos represen-
tantes do Sindicato que a solicita-
ção foi encaminhada à Coordena-
ção Geral de Gestão de Pessoas, que 
realiza análise criteriosa e precisa 
que justifi que a necessidade de um 
Auditor Agropecuário naquelas lo-
calidades, para encaminhar nova 
listagem ao Ministério da Eco-
nomia para análise e publicação.

Horas extras

Ainda no Ofício 391/2022, de ju-
nho de 2022, o Sindicato solicitou 
a regulamentação das horas extras 
dos servidores que trabalham nas 
plantas frigorífi cas. Também foram 
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observados casos específi cos de 
outras áreas de atuação dos affas, 
como Vigiagro e Laboratórios.

No documento foi apresentada a 
proposta em debate pelos gestores 
da Polícia Federal, representada 
pela MP 1090. 

Foi informado ao Anffa Sindical a 
possibilidade de realizar o ressar-
cimento das horas trabalhadas a 
mais, ou desenvolver uma forma 
que o affa desfrute das folgas às 
quais tem direito em razão da rea-
lização de horas-extras.

Teletrabalho

Foi publicada no início do mês de 
agosto a Portaria MAPA nº 470 de 
08/22 que estabelece a possibilida-
de de teletrabalho no Ministério. A 
princípio sabe-se que a adesão ao 
teletrabalho será voluntária e po-
derá acontecer de forma integral ou 
parcial. 

“A Portaria atende a um grande 
anseio de colegas que vinham dis-
cutindo a possibilidade do teletra-
balho. Neste momento estão sendo 
levantados os dados acerca das me-
tas e demandas reais de cada setor 

Prêmios do I Concurso de Foto e Vídeo 
são entregues aos vencedores

Affa aposentado cria canal no Youtube em 
defesa ao meio ambiente

para que se construa uma padroni-
zação nacional, possibilitando que 
todos os affas atuem de forma igua-
litária em termos de metas e resul-
tados obtidos”, disse o vice-presi-
dente do Sindicato, Ricardo Aurélio. 

Termo de Ajuste de Conduta - TAC

Conforme dito pelo diretor de as-
suntos jurídicos, Rogério Ferreira, o 
Anffa tem recebido manifestações 
de fi liados referentes ao recebimen-
to de TACs por meios eletrônicos. O 
diretor levou a demanda ao conhe-
cimento da diretora do DIPOA para 
nivelamento de informações.

A esse respeito, o diretor de política 
profi ssional do Sindicato, Welciton 
Alves, apontou que a assinatura 
do referido termo não precisa ser 
imediata, já que pode haver falta 
de subsídio que o justifi que. “O Sin-
dicato está disponível para orien-
tação a seus fi liados. Em caso de 
recebimento desse tipo de comuni-
cação, entrem em contato conosco 
para orientações e os devidos enca-
minhamentos jurídicos”, comple-
tou Rogério.
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Prêmios do I Concurso de Foto e Vídeo são entregues aos vencedores

O mês de agosto foi marcado pela 
entrega dos prêmios do concurso 
de foto e vídeo promovido pelo Sin-
dicato, por ocasião do aniversário 
da carreira. Ao longo do mês os af-
fas vencedores da competição rece-
beram a premiação referente às ca-
tegorias nas quais se inscreveram, 
conforme votação por seus pares, 
ocorrida no dia 08/07. 

A vencedora da categoria de foto, 
Isabela Poubel, com 155 votos na 
foto "um olhar além do que se vê: 
nosso respeito aos animais de pro-
dução em sua nobre missão" relata 
o motivo de haver participado da 
competição e sua satisfação pelo 
apoio recebido por parte dos cole-
gas.

"Durante a rotina de inspeção, eu 
gosto de sentir a energia dos ani-
mais, reverenciá-los e agradecer 
por poder participar de uma carrei-
ra tão linda! Acabei por registrar o 
que me tocou o coração, um olhar 
profundo e uma conexão entre al-
mas: a minha e a do bovino que 

me olhava atentamente. Guardei 
o registro. Mais tarde, foi lançado 
um concurso pelo Sindicato dos 
Auditores Fiscais Federais Agrope-
cuários do MAPA, e eu sabia que ti-
nha a foto perfeita para expressar o 
porquê trabalhar de forma amorosa, 
exercendo, de maneira imperativa, 
a fi scalização baseada em leis que 
visam garantir a saúde do consu-
midor e a qualidade higiênico-sani-
tária dos produtos comercializados 
sob a égide do Serviço de Inspeção 
Federal.”

Isabela recebeu um Note-
book Dell Inspiron 15 3000 
pelo primeiro lugar na ação.

André Barbosa da Silva, que fi cou 
em segundo lugar com 105 votos na 
foto intitulada ‘Microscopia’, rece-
beu um tablet Samsung Galaxy A8 
64GB Wi-Fi 4G Tela 10.5" Android 
Octa-Core – Cinza

e Fabiana Xavier, que fi cou em ter-
ceiro lugar com a foto "Esplendor 
Microscópico", recebeu um Kindle 
10ª geração com luz embutida ajus-
tável e bateria de longa duração na 
Cor Preta. 

A premiação foi entregue pelos de-
legados sindicais de cada Estado 
com felicitações pela participação 
e engajamento na ação. 

Os demais prêmios estão sendo 
enviados paulatinamente às dele-
gacias sindicais para entrega aos 
Affas vencedores.

O concurso teve o objetivo de fo-
mentar a valorização das ativida-
des laborais dos Auditores fi scais 
Federais Agropecuários, além de 
despertar refl exão e visão críticas 
sobre a relevância das atribuições 
da carreira.

“Sinto-me
lisonjeada pelo

carinho e
reconhecimento

recebidos!"
- Isabela Poubel
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O auditor fi scal federal agropecu-
ário aposentado, Airto Azevedo, 
possui um canal no Youtube onde 
posta vídeos educativos em defe-
sa da natureza. O projeto de nome 
“Palomita Kids” é voltado, prin-
cipalmente, para crianças, mas é 
desfrutado pelo público em geral. 

Affa aposentado cria canal no Youtube em defesa ao 
meio ambiente

de Acordo para compensação de 
horas não trabalhadas exigido pela 
Instrução Normativa SGP/SEDGG/
ME nº 54, de 20 de maio de 2021.
No documento, Sara pontua que 
a Coordenação-Geral de Gestão 
de Pessoas orientou aos servi-
dores envolvidos no movimen-
to que regularizem a situação de 
frequência do mês de junho de 
2022 no sistema PontoWEB, pois, 
sem esse ajuste formal, não será 
possível a adoção de quaisquer 
outras medidas relacionadas à 
compensação das horas não tra-
balhadas ou ao desconto remune-
ratório decorrente das ausências.

Compensação de horas de greve depende do ajuste no sistema PontoWeb

Conforme noticiado pelo Anffa 
Sindical na primeira semana de 
agosto, uma reunião entre o diretor 
de assuntos jurídicos do Sindicato, 
Rogério Ferreira, e o vice-presi-
dente Ricardo Aurélio solicitou à 
Sra. Sara Martins (COGEP/MAPA) 
um acordo para a compensação 
de horas não trabalhadas referen-
tes à greve de junho deste ano. 

Como resultado deste encontro, 
foi emitido o despacho nº 394 no 
qual a coordenadora destacou a 
necessidade fundamental da regu-
larização de frequência dos servi-
dores para a conclusão de Termo 

A esposa de Airto, Paloma Azevedo, 
declara que ela é a responsável por 
compor e cantar as músicas dos ví-
deos. “Meu objetivo é conscientizar 
e educar as crianças por meio das 
músicas divertidas e alegres. Eu 
fi co muito feliz fazendo esse traba-
lho, é uma coisa que gosto muito”, 
diz Paloma.

Os vídeos são postados a cada 15 
dias no Youtube e a dica é: a ideia 
dos próximos vídeos é mostrar a 
beleza natural de algumas cidades 
do Brasil, para que assim seja refor-
çado, mais uma vez, a importância 
de se preservar o meio ambiente.

O affa aposentado diz que o canal é 
alegre, musical e educacional. “Os 
vídeos possuem linguagem fácil 
em prol de um planeta limpo para 
as futuras gerações”. Também é 
possível observar o uso de cores e 
movimentos de dança para chamar 
a atenção do público infantil.

A coordenadora informou ainda 
que orientações quanto a esses 
ajustes nas frequências dos servi-
dores estão ocorrendo no âmbito 
da Secretaria de Defesa Agropecu-
ária (SDA) e das Superintendências 
Federais, nos termos do Proces-
so SEI nº 21000.065377/2022-06, 
e certifi cou que "fi nalizada esta 
etapa de regularização, a minuta 
do Termo de Acordo será conclu-
ída e encaminhada ao ME, a fi m 
de que, após a devolutiva, este Mi-
nistério possa estabelecer as pos-
sibilidades de compensação das 
horas não trabalhadas aos servi-
dores envolvidos na paralisação."

Jurídico
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Encontros de Aposentados e Pensionistas

Homenagem aos colegas 
que passaram dos 80 anos

E-mail: aposentados@anffasindical.org.br

Fone: (61) 99135 0867

Jose Luiz Castilhos
Diretor de Aposentados e Pensionistas

Telmízio José da Cunha
Diretor Dep. Aposentados e Pensionistas

Espaço do Aposentado e Pensionista

Um abraço afetuoso de toda a Diretoria 
do ANFFA SINDICAL a estes colegas que 
ajudaram a fazer a nossa história.

214) Ely Dias Molina   
215) Wilson da Silva Querino  
216) Antonio Fernando de Souza Pinho 
217) Yvone Ribeiro do Vale   
218) Domingos Isoldi Pinkoski  
219) Gustavo Adolfo Pereira da Silva  
220) Damaso de Almeida Rangel 
221) Jose Morais de Aquino 
222) Maria da Gloria Aragão e Silva

Um abraço afetuoso de toda a Diretoria 

No mês de agosto, realizamos 
três Encontros de Aposentados 
e Pensionistas de acordo com 
os objetivos de reunir os fi liados 
e discutir as nossas atividades 
durante esta gestão. Estivemos 
em Recife/PE, Belo Horizonte e 
Uberlândia/MG e agradecemos 

223) Gustavo Ney de Araujo Chaves 

224) Jose Gomes de Souza 

225) Fernando Melgaco Costa  

226) Gastão Roberto Cunha 

227) Eugenio Krol Rebel 

228) Marlene Maia Pinto Silva  

229) Kazuyo Hatano 

230) Maria Jose Magalhães Soares

231) Ana Mehyr Bezerra Menezes

232) João Bosco Siqueira Silva 

233) Geraldo de Oliveira Magalhães

às Delegacias que foram incansá-
veis na organização dos eventos.
Agradecemos também ao Presi-
dente Janus Pablo que não tem 
medido esforços para prestigiar a 
nossa Diretoria, como também ao 
Diretor de Comunicação, Antônio 
Andrade pela palestra apresentada. 


